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彰化榮家 106 年第二次安全維護會報會議紀錄 

壹、時間：106 年 09 月 19 日下午 15 時 00 分 

貳、地點：家本部三樓會議室 

參、主席：家主任               記錄：劉世龍 

肆、參加人員：如簽到簿 

伍、會議內容： 

 

一、主席致詞： 

機關執行公務機密及安全維護工作，其目的即在確保各單位資

訊、機密、物質、器材、設備與人員等之安全。機關維護首重「預

防」工作，故機關同仁對於公務機密、安全防護的觀念與警覺性

即相對重要，惟有加強建立機關員工「機密防護」、「安危與共」

之認知，並輔導積極參與各項保密、安全防護工作，對於一切可

能發生的危安因素，及時發掘並消弭，才能防止機關洩密及危安

事件發生，就算不幸發生，亦能有效應變與處理，而將傷害或損

失程度減至最低。 

本次會議請大家踴躍發言，充分發揮本會報溝通平台功能。 

 

二、前次安全維護會報指(裁)示暨決議事項本家執行情形： 

報告內容如會議資料。 

主席裁示： 

洽悉。 

 

三、轉達上級宣導事項： 

報告內容如會議資料。 

 

四、秘書單位工作報告： 

政風業務工作檢討報告： 
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報告內容如會議資料。 

五、專案報告: 

政風室：「對可疑郵件應作的提防」。 

報告內容如會議資料。 

主席裁示： 

洽悉 

 

六、討論事項： 

提案一：                提案單位：人事室 

案由：為維護本家人員、機關安全，請同仁發揮「生活互助」精

神，關懷身邊同仁異常事、物案。提請 討論。 

    主席裁示：依照許委員淑菁提議修正辦法一，「如發現同仁有攜帶

『非屬辦公室用品』修改為『違禁物品』，請機先向單位主

管或政風室通報協助處理。修正後通過，請各單位配合執

行。 

 

提案二：                提案單位：秘書室 

案由：請同仁勿讀取不明郵件，共同維護本家資訊安全案。提請 討

論。 

    主席裁示：           

       ㄧ、依據輔導會網路使用行為規範第九點規定，針對各單位開

啟演練信件人員，依下列事項辦理： 

       （一）二次以下：  

        1、通知所屬主官，予以口頭警告。  

        2、進行資訊安全教育訓練。  

3、輔導會將對其隸屬單位於年度團體績效考評時酌予

減分 。  

（二）三次以上：  

1、除為前項之處理外，並視狀況將行為人及行為提報
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輔導會相關資安會報。 

2、依情節輕重，施以申誡以上懲處。 

二、建議本家遵照輔導會規定嚴予懲處。 

三、照案通過。 

 

七、臨時動議： 

提案：                提案單位：政風室 

案由：為維護家區衛生健康，請協助動物節育措施。提請 討論。 

主席裁示：     

        ㄧ、依據政府推廣 TNR 政策（英文：Trap Neuter Return，誘

捕、絕育、放回原地或誘捕、絕育、回置，是一種以人道

方式管理和減少流浪犬和流浪貓數量的方法），本家為行政

機關應配合辦理。 

      二、本家人員如發現可捕獲之貓狗，請通知政風室，本室將請

具愛心同仁，協助處理後續結紮費用及相關事宜。 

      三、貓狗結紮後，將以「剪耳」方式辨識，可避免重複捕捉。 

 

八、主席裁示及結論： 

機關公務機密及安全維護工作，是機關內每一位員工的責任。維

護工作的良窳，固然需要縝密的維護計畫，完善的維護設備及嚴

密的維護措施來配合，但更重要的是，需要全體員工高度的防護

警覺及全力的配合，始能事竟全功。 

透過安全維護會報之召開，目的就是希望大家能透過這個平台，

討論及規劃各單位落實各項機關維護措施，以提升本家公務機

密、安全防護能力。 

 

九、散會：下午 15 時 50 分。 
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