
岡山榮家新聞稿 
        岡山榮家收住一般民眾自費入住很熱門 

        高雄市政府社會局仁愛之家幫市民探路 
    岡山榮家自今年 2月起開始收住一般民眾自費申請入住作法，經

媒體披露及口耳相傳下引起社會廣大關注，高雄市政府社會局仁愛之

家昨日特別由主任歐美玉率領近 20 位員工至岡山榮家參訪，對於岡山

榮家照顧品質深表肯定，表示將協助轉介市民至岡山榮家怡養晚年。 

 

  對於高市府仁愛之家專程造訪，岡山榮家深表歡迎，特別由家主

任謝琦偉率領全體一級主管全程接待，謝主任表示，讓輔導會資源與

全民共享，一直是輔導會李翔宙主委上任以來積極推行的政策，所以

不論是長照政策的參與，或是安養機構資源的釋出，今年以來各榮家

都配合各地區榮院大力推行。 

 

  因此對於高市府仁愛之家歐主任提問，如果岡山榮家目前釋出 20

床給一般民眾申請入住的床位數量不夠怎麼辦，謝主任表示，如果現

行規劃的 20 床住滿，岡山榮家一定會想盡辦法再逐步釋出一些床位，

絕對願意配合高市府社會局，全力滿足一般民眾需求。 

 

  歐主任指出，仁愛之家非常歡迎輔導會能夠推行一般民眾申請自

費入住榮家的政策，當「榮民之家」轉型成為「全民之家」的口號被

媒體爭相報導後，因為仁愛之家資源有限，目前該家安養床位有不少

民眾在排隊，如今岡山榮家能夠釋出床位資源一起照顧有入住機構需

求的長輩，他們願意協助將長輩轉介岡山榮家，所以昨日專程前來岡

山榮家了解相關申請入住的程序以及環境安排。 

 

  謝主任強調，他對岡山榮家所有同仁服務品質有信心，所以開放

一般民眾 65 歲以上、生活能自理的長輩免費試吃、試住，如同目前消

費市場非常流行的鑑賞期，不滿意隨時可以退住，對於這樣的品質滿

意保證，令仁愛之家參訪員工都深表讚佩，更強調未來雙方可以進行

更多元的合作把長輩照顧好。 

 

 

 
 



 
 

得獎名單 
※榮民楷模（4人） 

姓名 具體事蹟 

羅南松 

（86歲） 

一、常主動關心榮民、協助行動不便榮民用餐後回房休息。 

二、主動協助整理家區環境、打掃雜草，維持生活居所整潔。 

三、樂於參與家區及堂隊舉辦各項活動，配合堂隊庶務推行，增進

榮民生活功能性，促進榮民環境安全與舒適。 

張瑞芝

（85歲） 

一、掌握榮民生活動態，陪伴及關懷生病、情緒不穩定之榮民，且 

及時通報及防範意外事件發生。 

二、熱心參與家區榮民事務會議、消防編組及堂隊活動，並協助榮

民長輩打菜、用餐、鼓勵生病榮民就醫。 

劉 金 德

（86歲） 

一、對於堂隊年邁有病、行動不便或體能欠佳之榮民長輩，主動陪

同至高榮就醫及關懷。 

二、協助堂隊事務推動，如：餐廳打飯推餐車；長期擔任伙食委員，

參與伙食開會及環境整理等事宜，配合度佳。 

蘇 金 龍

（69歲） 

一、平日熱心服務，經常隨同室友前往慈濟功德會岡山資源回收站，

擔任環保志工。 

二、每天用餐後主動協助廚工整理餐廳環境，熱心服務。 

 

※榮民好人好事代表（5人） 

姓名 具體事蹟 

楊少樓

（88歲） 

一、常主動關心同袍、與房室友相處融洽，並配合堂隊庶務推行，

增進榮民生活功能性，提升住民的居住環境安全、舒適。 

二、每日協助整理家區花草樹木澆灌、修剪、施肥，並時常自費購

買園藝用品、盆栽、肥料等，美化堂隊家區環境。 

石恕祥

（87歲） 

時常協助修繕堂隊腳踏車及木工，主動積極，堪為表率。 

厲 寬 厚

（79歲） 

一、遇年邁或自理能力不佳之住家長輩，均樂於主動幫忙，亦熱心

參與本家舉辦各項團康活動，對於堂隊庶務推行能適時配合。 

二、對於堂隊榮民有情緒關懷需求或生活送餐、送藥者，常主動提

醒或熱心從旁協助，並提供建議給工作人員。 

石 榮 義

（86歲） 

一、平日會主動關心需要幫助的房友，榮民有不舒服會幫忙告知護

理人員。 

二、劉伯伯患有肺癌，石伯伯常主動牽起劉伯伯的手，鼓勵及陪伴

其聊天，讓劉伯伯心情好轉，對同袍之愛，足已表揚。 

朱 顯 明

（96歲） 

一、和室友、工作人員相處融洽，深受榮民肯定、信任。 

二、對於堂長、工作人員工作付出，心存感恩！朱伯伯悲天憫人，

發現榮住民交誼廳之電視不堪使用，主動捐款 25,000 元，足為

榮民優良典範！ 



 

 

※服務楷模名單（18人） 

序號 單位 職稱 姓名 表揚事蹟 

1 輔導組 社工員 薛文婷 擔任榮住民人事業務，積極任事，使本家
占床率均能維持高於 80%，並常犧牲午餐、
午休配合參訪及接待入住，任勞任怨，負
責盡職。 

2 保健組 護理長 吳梅金 擔任護理長 13 年餘，辦理護理行政業務任

勞任怨，督促護理照顧工作認真負責，著

有績效。 

3 秘書室 技術員 賴俊龍 擔任水電設施設備、管線修繕、及電梯維

護管理等業務，與榮民日常生活息息相

關，工作量堪稱 1人服務數百人，負荷沈

重，但任勞任怨，深獲堂隊及榮民好評，

專業及服務態度均表現優異。 

4 保健組 委外護

理人員 

柯麗卿 ㄧ、個性開朗，工作勤奮有耐性，態度謙

和、親切有禮，是個很有愛心、耐心

的護理人員。 

二、擔任育善堂住民照護工作，克盡職守，

認真盡責，具愛心及耐心，常發揮團

體合作精神幫助其他同仁，深獲員工

榮民好評。 

三、目前負責照顧 36床重癱區住民，常主

動巡視住民，發現問題能立即處理。  

5 保健組 委外護

理人員 

胡利燕 一、於育愛堂照護榮民的健康，工作認真

積極，態度謙和，親切有禮，醫護專

業，動作輕柔，技術嫻熟，秉持愛心、

耐心，深獲得榮民信賴、讚許。 

二、主動向家屬溝通榮民身心狀況，並建

立良好人際關係，並提供最好的照

護，讓家屬放心交付榮家照顧並深表

感謝，獲得長官肯定。 

三、榮民對胡員用心照顧，深表感謝，胡

員謙虛表示，照顧好伯伯是我的工作

和責任，看到伯伯身體康健、快樂生

活，是最大的成就感。 

四、於 105 年 01 月 21 日至榮家服務迄今。 

6 保健組 委外護

理人員 

施美伶 ㄧ、具耐心、愛心、細心、關心，在護理技能表

現優異，落實護理照護領域之特長。 

二、擔任育智堂護理人員，對病患和靄可親,

視病如親，且能時時主動關心及同理



病患及家屬感受，獲得家屬信任，與

病患及家屬間保持良好護病關係。 

三、工作溝通與協調佳，主動協助同仁，

並與同事相處和睦，溝通協調性佳，並能按

時完成各項任務。 

7 育樂堂 照服人

員 

陳智揚 一、94 年軍職退伍，至榮家服務迄今，對

於堂隊及家部交代事項皆盡心盡力完

成，協助與照服員溝通協調，充分發

揮團隊精神及敬業態度， 並以『身為

榮民、服務榮民』為終身志業，堪稱

嘉許。 

二、平日工作認真、勤快，對於協助遺產

清點事務時，行為操守廉潔、臨財不

茍、並依法令規定辦理，足為表率。 

三、對行政事務、活動支援、環境清潔支

援、育樂堂佈置等事宜，皆能親力親

為。視住民為親人，設身處地解決住

民問題。 

8 育豐堂 照服人

員 

郭美月 工作勤奮、有耐性，主動巡視榮民，解決

問題，服務期間深受榮民及家屬好評，是

個有愛心、耐心的照服員。 

9 育興堂 照服人

員 

羅建湘 一、工作認真，態度良好配合度佳，為同

仁最佳的支援者。 

二、主責堂隊外圍環境的打掃清潔，並支

援協助主責同仁榮舍清潔整理，及配

合隨時接送榮民門診，任勞任怨。 

三、9月中旬協助處理榮民伯伯間相處衝

突，並協助虛弱長輩洗澡。 

10 育善堂 照服人

員 

潘麗君 一、育善堂 B房照服員，個性成熟穩重，

工作勤奮有耐性，態度謙和親切有

禮，服務期間深受榮民及家屬好評。 

二、榮民有任何問題,均會給予協助,深受

榮民的信任。 

三、譚伯伯 106 年 8月 10 日新入住,精神

差,肢體軟弱無力,食慾差,但潘員仍

每日耐心少量多次餵食。 

四、陳伯伯106年 7月 24日由育興堂轉入,

尿失禁,行為混亂,潘員細心照顧,此

榮民家屬表達感謝。 

五、於 106 年 2月 2日進榮家服務至今。 

11 育善堂 照服人

員 

尤燕珠 一、目前於育善堂 C房服務，個性開朗，

常會逗伯伯開心，工作勤奮有耐性，



經常巡視榮民，提供所需，深受榮民

及家屬好評。 

二、負責緊急觀察室之隔離住民，隔離期

間耐心安撫住民之情緒，並隨時注意

其需求協助適應環境，向醫護人員反

應照顧情形，家屬如有來探望伯伯，

尤員均能主動告知日前生活狀況，家

屬表示榮家有尤員細心照料，非常放

心安養，是位值得大家學習的榜樣。 

三、服務期間常主動推榮民至戶外花圃曬

太陽，定期幫助住民修剪指甲、維持

儀容，常說笑話逗榮民伯伯，注意每

位榮民個別性需求，隨時提供舒適的

生活照顧，讓伯伯身體清潔舒適無異

味，獲多位榮民稱讚。  

四、99 年 4月 1日進榮家服務至今。 

12 育善堂 照服人

員 

林榮宗 一、本家 A房照服員，工作勤奮、有耐性，

態度謙和親切有禮，個性成熟穩重，

深受榮民及家屬好評。 

二、常主動協助肢體乏力榮民做關節運動

及按摩，態度溫和有禮，工作認真且

細心，平日會主動協助為榮民剪指甲。 

三、韋伯伯罹患帕金森氏症，雙手指關節

呈變形，需他人協助餵食，林員耐心

協助其日常生活照顧，並於臥床期

間，協助肢體關節運動，以防肢體關

節僵硬。 

四、101 年進榮家服務至今。 

13 育愛堂 照服人

員 

何茂誠 一、於育愛堂照顧榮民，定時協助榮民進

食及環境清潔工作，夜間值勤時加強

注意、關心伯伯需求、安全，工作認

真積極，秉持愛心、耐心，深獲榮民

信賴、讚許。 

二、何員上班皆依公司規定穿著，儀容整

齊、清潔，配帶識別證，體力充沛，能

勝任指派之工作。對於交付之工作負責

盡職，且工作紀錄完整、確實，交班嚴

謹，深獲長官肯定。 

三、103 年 09 月 16 日至榮家服務迄今。 

14 育愛堂 照服人

員 

張麗月 一、於育愛堂任勞任怨照顧榮民，視榮民

如親，工作認真積極，態度謙和，秉

持愛心、耐心，深獲得榮民信賴、讚



許。 

二、值勤時依公司規定穿著，儀容整齊清

潔，佩帶識別證，個性成熟，榮民有

身體不適或困擾，皆能主動協助，處

理圓滿，獲得長官肯定。 

三、上班盡職負責，工作紀錄完整、確實，

交班嚴謹，經常是最後一位下班者，

同時能如期完成指派工作，張員如此

盡心盡力照顧伯伯，並表示照顧好伯

伯是我的工作和責任，是值得同仁學

習的好榜樣 

四、於 98 年 02 月 16 日至榮家服務迄今。 

15 育愛堂 照服人

員 

謝素菊 一、擔任照服員 15年，是育愛堂元老級員

工，期間照顧榮民，秉持愛心、耐心，

任勞任怨視榮民如親，工作勤奮、認真

積極，態度謙和，能勝任指派之工作，

深獲榮民信賴、讚許。 

二、榮民家屬前來探視伯伯時，謝員會主

動與家屬溝通、寒喧，並與家屬建立良

好人際關係，讓家屬放心將伯伯交榮家

照顧並深表感謝，獲得長官肯定。 

三、謝員對榮民用心照顧，她表示照顧好

伯伯是我的工作和責任， 是位值得同

仁學習的好榜樣！ 

四、於 91 年 6月 4日至榮家服務迄今。 

16 育智堂 照服人

員 

方滿飛 一、對住民親切有禮，和靄可親，主動進

取。 

二、照護體弱失智住民，時時主動關心病

患，並耐心餵食照護生活起居。 

17 育智堂 照服人

員 

黃滿秀 一、主動關懷住民，態度親切有禮，發掘

問題能反映，並配合堂隊執行及解決

問題。 

二、謙和有禮，個性沉穩，執行工作有條

不紊，深受家屬及同儕好評，能滿足

住民各項照護需求，能配合及協助護

理人員各項照護工作，成效良好。 

18 育智堂 照服人

員 

李玉紅 執行夜間照服工作，採走動式服務巡視住民，認

真負責，主動進取。 

合計 18 人  

 

 

 



 

程序表 

一、報到時間：上午 10：00~10：20。   

二、榮民紀錄片~「老朋友」放映：上午 10：20~10：40。     

三、榮民節表揚大會：上午 10：40~11：10。     
（一） 榮民紀錄片~「老朋友」放映（約 16 分鐘）。 

（二） 大會開始。 

（三） 奏樂。 
（四） 全體肅立（主席請就位）唱國歌。 

（五） 向國旗暨  國父遺像行三鞠躬禮（請脫帽）。 

（六） 主席恭讀  國父遺囑（主席請復位）。 
（七） 向先總統  蔣公、故總統經國先生、國軍陣亡將士及  榮民

英靈默念致敬 1分鐘。（默念畢，全體人員請坐下）。 

（八） 頒獎： 
1.榮民楷模-4 人，名冊另附。 

2.榮民好人好事表揚-5 人，名冊另附。 

3.服務楷模-18 人，名冊另附。 
 （九）主席致詞。 

 （十）唱  先總統  蔣公紀念歌—歌詞另附。 

 （十一）禮成 
 （十二）散會。 

 

※ 會後全體人員至蔣公銅像前，行禮致敬 ※ 
               

四、紀念先總統  蔣公銅像致敬：上午 11：10~11：20。 

 （一）致敬儀式開始。 
 （二）請家主任率本家職員工及榮民就位。 

 （三）獻花。 

 （四）全體人員向先總統  蔣公銅像行三鞠躬禮（鞠躬、再鞠躬、三

鞠躬）。 

 （五）禮成。 

五、慶祝榮民節會餐：中午 11：20-12：30。 
   

 

 



岡山榮家 106 年度慶祝榮民節活動~貴賓名單 

1 民代 立法委員 邱議瑩 

2 民代 立法委員 邱志偉 

3 民代 立法委員 劉世芳 

4 民代 立法委員 林岱樺 

5 民代 立法委員 管碧玲 

6 民代 立法委員 李昆澤 

7 民代 立法委員 趙天麟 

8 民代 立法委員 許智傑 

9 民代 立法委員 賴瑞隆 

10 燕巢區公所 區長 陳興發 

11 高雄市消防局第四大隊第一中隊燕巢分隊 中隊長 陳炳雄 

12 岡山分局燕巢分駐所 所長 林英志 

13 工兵學校 校長 蔡振義 

陸軍少將 

序號 單位 職稱 姓名 

14 高雄市立燕巢國民中學 校長 陳琪萍 

15 高雄市政府社會局岡山社福中心 主任 蕭惠如 

16 安招社區發展協會 理事長 康慶汯 

17 天主教岡山聖文生堂   

18 岡山信義會 

 

牧師 陳進成 

19 高雄市旅舘業職業工會 常務理事 李德海 

20 高雄市河南同鄉會 理事長 張明誠 

21 高雄市華夏歌友協會 理事長 周新民 

22 台灣檢驗科技股份有限公司高雄分公司 經理 張麗敏 

23 燕巢靜和醫療社團法人燕巢靜和醫院 院長 陳宏 

24 劉嘉修醫院 院長 劉嘉修 

合計 24 人 

 

 


