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彰化榮家 107 年行政透明措施推動小組會議紀錄 

壹、時間：107 年 06 月 13 日下午 15 時 00 分 

貳、地點：家本部三樓會議室 

參、主席：家主任               記錄：劉世龍 

肆、參加人員：如簽到簿 

伍、會議內容： 

一、主席致詞： 

略。 

 

二、轉達上級指示事項 

報告內容如會議資料。 

主席裁示： 

洽悉。 

 

三、秘書單位工作報告： 

（一）本會「推動行政透明措施具體作法」第二點、第二項規定修正

為：「本會及所屬機構各級主管、資訊、研考、會計、政風人員

至少應具 2小時行政透明相關課程之公務人員終身學習時數認

證，如未取得學習認證時數，應於就到職 1年內，參加政府機

構舉辦之相關課程，或上『е 等公務員』等線上學習網站，取

得認證時數。」 

（二）本家同仁 105 年、106 年已均規定取得「行政透明相關課程」

學習時數名單（如附件）。 

主席裁示： 

  本家應具行政透明相關課程知能人員，仍請持續精進行政透明

相關課程，俾提升本家行政透明措施指標。 

 

四、行政透明工作專案報告: 

（一）本家「106 年第 2、3、4 季及 107 年第 1季接受各界捐助款收
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支情形」。 

  報告內容如會議資料。 

主席裁示： 

  本家接受社會各界的捐贈，無論是捐款或是物資，都是民間善

心的表現，請輔導組及各堂、隊，除依規定辦理接受、登錄外

，更需將捐助款項、物資做好的運用，讓社會各界的善心發揮

到最大效益。 

（二）本家「亡故榮民不動產拍賣」行政透明專案辦理進度。 

      報告內容如會議資料。 

主席裁示：洽悉 

 

五、臨時動議： 

無。 

     

六、主席裁示及結論： 

行政透明相當重要，將會是往後的趨勢，這也是本家一直在推動

方向，本家無論接受社會各界的捐助、榮民入住本家的資格、規

定及收費標準，均依規定在網站上公布，請各組室隨時注意網頁

資料更新。希望行政透明措施推動小組的努力，更能提升並展現

本家的制度化與透明化。 

 

七、散會：下午 15 時 30 分。 


