
彰化縣榮服處 115 年「中區服務網座談會」建議事項彙整表 

日期：115.04.23 

項 次 建 議 事 項 處 理 情 形 備 考 

一 

1. 軍職退休俸可否 

比照軍職調薪，

例如軍職調高

4%，退休俸調高

2%。 

2. 五級保全是針對 

退伍軍人設立開

缺，台北輔導會

有公告相關資訊

而彰化榮服處未

有同步資訊；另

希望彰化榮服處

能協助尋找相關

五級保全職缺。 

1. 退除役官兵定期俸金調整，係由國 

防部依據服役條例第 39 條及施行

細則第 48 條規定辦理。有關軍職人

員退休俸金是否調整，須由國防部

完成評估報告或調整方案，再由行

政院會同考試院公告，本會與公務

人員退休撫卹基金管理委員會(支

給機關)配合辦理。 

2. 五級保全係負責關鍵基礎設施安全 

維護之專業保全人員，工作場所包

含政府機關、重要交通設施及能源

場域等，需具備專業訓練與安全管

理能力。本處將持續蒐集相關職缺

資訊，協助退役官兵就業媒合與推

介。 

當場答覆。 

 

 


