
公司名稱 職務名稱 工作地點 薪資待遇 學歷限制 廠商聯絡資訊

1 1

2 2

3 2

4 10

【花蓮縣榮民服務處】廠商職缺表(115.6.25)
序
號

需求
人數

衛生福利部
玉里醫院

約用中級庶務員
(技工班/總務室)

日班，週休二日

衛生福利部玉
里醫院
(花蓮縣玉里
鎮中華路448
號)或依業務
需要調派至本
院各院區。

月薪32451~35500元(另有年終考核獎金)

工作內容：
(1)院區建築物、院區及院外宿舍、機電水路相關系統設備保養維
護、委外修繕估價簽報、監督廠商施工品質等技術勞務與行政協
助。
(2)其他主管臨時交辦事項。

 📢退除役官兵如有意願報名公部門職缺，請於報名期限內洽榮
服處就業站瞭解相關權益。 

資格條件：
(1)經教育部承認之國內外高中以上畢業，科系
不拘。
(2)需具基本電學概念及水電經驗。
(3)具室內配電經驗者尤佳。

意者於115/07/02前投遞履歷
，詳情上網 
https://www.ttyl.mohw.gov.tw/
?
aid=701&pid=0&page_name=
detail&iid=412 ，聯絡人：
03-8886141#2136陳小姐 
ylhr2136@gmail.com 

言瑞實業有
限公司

外勤電腦維護助理
人員

日班0830-1730，
週休二日

花蓮市富吉路
71號

月薪33000~45000元

工作內容：
(1)協助設備耗材更換、基礎維修與日常保養。
(2)支援工程師進行設備安裝與故障排除。
(3)定期基礎巡檢並提升服務品質。
(4)跨部門協作，提升整體服務效率。
(5)完成主管交辦事項。

條件要求：
(1)專科以上，資訊管理/電機電子工程相關畢。
(2)具備汽、機車駕照。

意者至 
https://www.104.com.tw/job/7
z1ut?jobsource=index_s 投遞履
歷，聯絡人：劉先生

弘誠水電工
程行

技工、半技工、
學徒

日班0800-1700

花蓮縣市(依
案場移動)

日薪1500-2700元(依經歷敘薪)

工作內容：
(1)新建集合住宅大樓水電工程。
(2)水電消防配管配線。
(3)給水排水配管(吊管)。
(4)高低壓電氣設備安裝。
(5)器具安裝。

條件要求：
(1)師傅級需能看圖、帶工、有獨立作業能力。
(2)根據施工圖完成水電線路及設備安裝施工。
(3)無經驗可、肯學習、不怕曬太陽、學得一技
終生受用。

意者備履歷電聯預約面試，聯絡
人：林柏鈞先生 0972-125136
《應徵地址：花蓮縣吉安鄉宜昌
村中華路2段64號》

Starbucks_
悠旅生活事
業股份有限
公司

門市正職人員

日班、晚班、
假日班、輪班
(須配合輪班)

花蓮縣花蓮市
包含花蓮全區

月薪32000元以上

工作內容：
(1)咖啡調理。
(2)收銀服務。
(3)商品銷售。
(4)外場服務。

條件要求：
(1)須配合早、晚排班。
(2)須配合職缺地點分發異動。

意者至 
https://www.1111.com.tw/job/
132768970?mid=searchlist 投
遞履歷，聯絡人：門市值班經理



公司名稱 職務名稱 工作地點 薪資待遇 學歷限制 廠商聯絡資訊

【花蓮縣榮民服務處】廠商職缺表(115.6.25)
序
號

需求
人數

5 2

6 2

7 1

財團法人中
華民國佛教
慈濟慈善事
業基金會

總務人員

日班/晚班/大夜班，
需輪班，
週排休二日

花蓮縣花蓮市
包含花蓮全區

月薪33000~38000元

工作內容：
(1)場地管理、維護。
(2)本會宿舍管理、維護。
(3)活動物資管理(借用、入庫、清點...等)。
(4)外包商管理。
(5)庶務性工作(協助空調、監視器系統管理、停車場管理...等)。
(6)門禁、場域安全、巡邏管制。
(7)需配合輪值大、小夜班。
(8)主管交辦事項。

需求條件：
(1)高中以上畢業。
(2)善於溝通協調，能獨立運作且具團隊精神，
並認同慈濟精神理念者。
(3)相關總務工作、電腦文書處理工作經驗尤佳
。

意者至 
https://www.104.com.tw/job/7
buyo?jobsource=index_s 投遞
履歷，聯絡人：人力資源處 
黃先生 0912-412600-4209

信運工程顧
問有限公司

職安人員

日班

花蓮縣花蓮市
包含花蓮全區

月薪52000元以上

工作內容：
(1)協助制定職業災害防止計畫、緊急應變計畫。
(2)指導、監督有關人員實施巡視、定期檢查、重點檢查及作業環
境測定。
(3)擬訂與執行與環境績效相關的計畫。
(4)承攬商管理。
(5)參與例行性會議，處理各項工安相關之文件及表單。
(6)配合業主交辦之其他事項。
(7)主管交辦事項。

條件要求：
(1)高中(含)以上土木工程/其他工程相關畢。
(2)擅長Excel、PowerPoint、Word。
(3)具備乙級職業安全衛生管理員證照。
(4)具備汽、機車駕照。
(5)台語中等。 

意者至 
https://www.104.com.tw/job/8
13np?jobsource=index_s 投遞
履歷，聯絡人：李小姐

立電股份有
限公司

職業安全衛生管理
人員

日班0800-1730、
週六輪班

花蓮縣吉安鄉
吉豐路二段31
之1號

月薪45000元以上

工作內容：
(1)熟悉並確保遵循職業安全衛生相關法規與標準。
(2)進行工地全方位的風險評估及事故分析，掌握隱藏危機。
(3)每日上工前勤前教育,檢查安全設備及個人防護裝備的正確使
用，並確保工地安全作業流程。
(4)制定和執行緊急應變與急救計畫，為危機時刻做好準備。
(5)每日填寫職業安全自主檢查表等... 落實環境衛生監控。
(6)每日下班後巡視工地夜間交維。

條件要求：
(1)高中職畢。
(2)擅長Word、Excel、PowerPoint。
(3)具備職業安全衛生管理乙級技術士證照。
(4)具備汽、機車駕照。

意者至 
https://www.1111.com.tw/job/
132463953 投遞履歷，聯絡人：
劉小姐 



公司名稱 職務名稱 工作地點 薪資待遇 學歷限制 廠商聯絡資訊

【花蓮縣榮民服務處】廠商職缺表(115.6.25)
序
號

需求
人數

8 1 花蓮縣新城鄉

9 2

財團法人中
華民國佛教
慈濟慈善事
業基金會

資訊專案管理人員

日班，週排休二日

月薪38000~43000元

工作內容：
(1)會務流程作業需求訪談、分析、整合與系統規劃，負責連結資訊
單位開發或外包廠商導入系統，與測試、使用者訓練及維護工作。
(2)低程式碼軟體之維護、修改與備份。
(3)協助會務單位建立、維護會務資訊Dashboard與數據分析。
(4)善於跨單位溝通、進度掌握與-整合需求，熟悉專案管理流程
、系統開發流程。
(5)專案文件、技術文件、操作手冊之撰寫及管理，或其他與資訊
相關之文書作業。
(6)視訊會議與遠距工作環境建構與準備。

條件要求：
大學以上畢。
(1)具系統分析、敏捷式開發及專案管理能力。
(2)OFFICE、O365系統，Power BI數據分
析、Ragic軟體維護。
(3)具備程式撰寫經驗佳。
(4)主動積極，樂於團隊合作，具良好EQ及壓力
管理。
(5)具分析思考、溝通能力、決策能力與歸納解
決方案的能力。

意者至 
https://www.104.com.tw/job/7i
akr?jobsource=index_s 投遞履
歷，聯絡人：人力資源處 黃小姐 
0912-412600-2017 

▶▶慈濟基金會 更多職缺 ▶ 
https://www.104.com.tw/comp
any/17jtsu2o?
jobsource=index_s 

萬達寵物事
業股份有限
公司
【寵物公園
】

寵物美容師

日班/晚班/假日班
1100~2000
《每日排班9小時(含
一小時休息時間)》
，月排休8~13天

花蓮縣花蓮市
包含花蓮全區

月薪32000~40000元(依經歷、證照敘薪)

工作內容：
(1)寵物美容服務：以專業技術提供多項寵物美容服務，包括精準
的剪毛、修剪、修整等，為寵物打造出理想的外觀，同時確保其
舒適和安全。
(2)衛生標準：保持工作場所和工具的整潔衛生，以確保寵物和客戶
的健康。
(3)客戶關係管理：善於與寵物主人溝通，細心聆聽客戶需求，建
立親和力和信任感，與客戶建立良好的關係，提供專業、個性化
的服務，為客戶和寵物帶來愉悅和滿足。
(4)健康檢查：在美容過程中仔細檢查寵物的健康狀況，如發現任
何異常或問題，及時向客戶提供建議，並可能引導他們尋求獸醫的
幫助。
(5)文件記錄：精確記錄每一位寵物的美容歷史和健康狀況，以便
日後追蹤和參考。

條件要求：
(1)需喜愛毛孩,本身有寵物飼養經驗者佳。
(2)具備KCT B級以上經驗者佳。
(3)具有獨立寵物美容經驗者,能完成大美容以上
經驗者優先考慮。
(4)我們重視:熱情/服務/專業~歡迎挑戰成就自我
。

意者至 
https://www.104.com.tw/job/9
2pha?jobsource=index_s 投遞
履歷，聯絡人：人力資源部



公司名稱 職務名稱 工作地點 薪資待遇 學歷限制 廠商聯絡資訊

【花蓮縣榮民服務處】廠商職缺表(115.6.25)
序
號

需求
人數

10 2
順益集團_
裕益汽車股
份有限公司

(美崙廠)
大型商用車維修技

日班0830-1730，
週休二日

花蓮市精美路
24號

月薪34000~45000元

工作內容：
(1)負責各類車輛（FUSO、Mercedes-Benz商用車）之定期保養
與維修作業。
(2)執行車輛系統診斷與故障排除，包含電系、引擎、底盤等常見
問題判斷與修復。
(3)依據原廠標準進行工具與設備的日常點檢與維護，確保安全與效
率。
(4)落實維修廠內之5S管理制度（整理、整頓、清掃、清潔、素
養），維持整潔工作環境。
(5)與服務專員、零件部門合作，確保維修流程順暢與客戶滿意度。

條件要求：
(1)高中汽修相關畢。
(2)具備汽、機車駕照。

意者至 
https://www.104.com.tw/job/8
99pb?jobsource=joblist_search 
投遞履歷，聯絡人：王廠長 
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